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ECONOMIA Y NEGOCIOS

La patronal
SGR-Cesgar
denuncia la
falta de crédito

a las pymes

iNIGO DE BARRON, Madrid
“A los bancos les gustaria dar
mas crédito a las pymes, pero
el Banco Central Europeo les
exige tener un alto nivel de ca-
lidad crediticia y miles de pe-
queiias empresas quedan fue-
rade la financiacién. Esta dina-
mica del BCE, que no va a cam-
biar en el futuro, busca la ma-
yor solvencia de la banca, pero
empeora la situaciéon de las
empresas”, dijo ayer José Ro-
lando Alvarez, presidente de
la Sociedad de Garantia Reci-
proca SGR-Cesgar, patronal de
las sociedades de garantia reci-
proca.

Segin Rolando, el 19% de
las micropymes, pymes y aut6-
nomos estan fuera del circuito
de la financiacién, y otro 13%
no obtiene todo lo que solicita
a los bancos. “En total, el 75%
de las pymes tiene dificultades
para lograr financiacién por la
mayor exigencia de requisitos
de las entidades”.

Esta situacién “hace cada
vez mas necesario el papel de
las Sociedades de Garantia Re-
ciproca, que cobramos entre
un 4% y un 4,5% por el aval
para préstamos, frente al 8%
que aplican los bancos, y no
exigimos garantias”, afirmo el
presidente de la SGR.

Sin embargo, estas socieda-
des son una gota en el océano
de los millones de pymes que
existen en Espafia. De hecho,
el 95,7% de las empresas tie-
nen menos de 10 empleados.
Actualmente las SGR prestan
a 13.135 empresas y cuentan
con 121.000 socios en toda Es-
pana. Se financian con los so-
cios, organismos puiblicos y la
propia banca. La tasa de moro-
sidad que soportan esta entre
el 8% y el 10%, “dependiendo
de los sectores y es mas baja
de la que tienen los bancos”,
segiin Rolando. También han
avalado por 1.200 millones. “Y
tendriamos capacidad para du-
plicar esta cifra sin tener pro-
blemas de solvencia”, anadio.

ASOCIACION ESPANOLA
CONTRA EL CANCER

ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIA

Por acuerdo del Consejo Ejecutivo de 15 de no-
viembre de 2016, se convoca Asamblea General
Extraordinaria de la Asociacion Espafiola Contra el
Cancer (aecc) para ser celebrada el dia 19 de enero
de 2017, a las 11:00 horas en primera convocatoria,
en el Colegio Oficial de Odontdlogos y Estomatdlo-
gos de la | Region (COEM), calle Mauricio Legendre,
38, 28026 Madrid, y, en su defecto, al dia siguiente
en segunda convocatoria, en el mismo lugar y hora,
para tratar los asuntos que figuran en el siguiente

ORDEN DEL DiA

Primero. Aprobacion, si procede, del plan estraté-
gico 2017-2020.
Segundo. Aprobacion, si procede, del presupuesto
del ejercicio 2017.
Tercero. Ratificacion de nombramientos del Con-
sejo Ejecutivo.
Cuarto. Socios de Honor.
Quinto. Ruegos, preguntas y propuestas.
Sexto. Aprobacion del Acta de la Asamblea: desig-
nacién de dos interventores a los efectos de lo pre-
visto en el articulo 17, apartado 2, de los Estatutos
de la aecc.
En Madrid, a 1 de diciembre de 2016
Angel Bizcarrondo Ibéfiez. SECRETARIO

SONIA VIZOSO, Pontevedra
La especulacién financiera e in-
mobiliaria parece haberse traga-
do el empleo, los salarios y la in-
demnizacion por despido de Nie-
ves, Esther y Manuela. Ellas y
otras 207 extrabajadoras del Gru-
po de Empresas Alvarez (GEA),
una gran compafia gallega de ce-
ramica que quebré en 2001, de-
bian cobrar lo que les adeudaban
con la venta de los terrenos de las
fabricas de la empresa que cerré
pero, pasados 15 afios, atin no lo
han conseguido. Las afectadas re-
claman al comprador de la finca,
el magnate Luis Fernandez Somo-
za, uno de los 50 espafoles mas
ricos, casi 2,5 millones de euros,
unos 70.000 euros cada una, la
compensacion por un “traumati-
co” conflicto laboral que se ha
vuelto interminable.

Estas tres mujeres de Ponteve-
dra y sus 1.060 compafieras de
GEA perdieron su puesto de traba-
jo en 2001 porque las arcas de la
histérica empresa de porcelana
en la que trabajaban desde nifias
se quedaron vacias tras el paso de
varios tiburones financieros. Lo
Gnico que quedo en la compania
fueron dos espléndidas parcelas
en las parroquias de Cabral y Co-
ruxo, en Vigo, que, con la burbuja
inmobiliaria inflindose sin des-
canso, llevaron al millar de despe-
didos a confiar en cobrar de ahi
sus salarios e indemnizaciones.

El suelo, un total 170.000 me-
tros cuadrados, fue repartido en
tres partes. Inversiones Subel, la
empresa de Fernandez Somoza,
se qued6 con una. El contrato
que firmé el sindicato CIG en re-
presentaciéon de uno de los gru-
pos de despedidos, de 210 tra-
bajadoras, establecia que para
que cobraran lo que se les adeu-
daba la inversora pagaria prime-
ro 650.000 euros por el valor de
ese terreno como solar indus-
trial y después, cuando fuera re-
calificado a residencial, abona-
ria 2,3 millones maés. Este segun-
do pago es el que nunca llego,
pese a que la recalificacion se hi-
zo realidad con el plan urbanisti-
co aprobado en Vigo en 2008.

El dinero de Nieves Pérez, Es-
ther Garcia y Manuela Novoa esta

Desde la izquierda, Nieves Pérez, Manuela Novoa
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210 extrabajadoras de una empresa
gallega de ceramica que quebro hace
15 anos reclaman 2,5 millones por
salarios e indemnizaciones pendientes

Atrapadas
en un despido
interminable

atrapado en esa tupida marafa in-
mobiliaria y judicial. Tras apro-
barse el plan urbanistico que apa-
rentemente culminaba el contra-
to firmado con las extrabajadoras
de la empresa de ceramica, Inver-
siones Subel emprendié un pleito
con el Ayuntamiento de Vigo por-
que le disgustd el porcentaje de
viviendas sociales que el docu-
mento le obligaba a levantar. Los
tribunales fallaron a favor de la
corporacién local cinco anos des-
pués, en 2014, momento que apro-
vecharon las operarias despedi-
das para reclamar sus salarios e
indemnizaciones ante la justicia.

Pero para complicarlo todo
mas, el plan de ordenacién urba-
na vigués ha sido anulado por el

Con la venta de

los terrenos a un
empresario debian
saldarse las deudas

El dinero permanece
en una tupida
marana judicial

e inmobiliaria

El gran fiasco de un grupo
que tuvo 5.000 empleados

GEA lleg6 a ser el primer
grupo ceramico de Espaiia,
con mas de 5.000 empleados,
cinco fabricas, 30 puntos de
venta y unas vajillas de fina
porcelana que le daban empa-
que a restaurantes de lujo y
hogares adinerados. “jQué
alegria era aquella fabrica
llena de crias de 14 afios!",
suspira Nieves Pérez sobre
sus inicios. “Pero fuimos a la
escuela lo justo. A la mayoria
les fue imposible encontrar

otro trabajo después”, apunta
Manuela Novoa. La agonia de
GEA fue larga. En manos del
INI desde principios de los
ochenta, el Gobierno de Feli-
pe Gonzalez inyect6 75 millo-
nes de euros en la historica
empresa para rescatarla,
despidio a dos tercios de la
plantilla y se la vendio luego
por 600.000 euros a la socie-
dad valenciana Estudesa. Los
gestores de esta firma estan
acusados de arruinarla.
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Tribunal Supremo. Los fondos de
las trabajadoras de GEA se han
atascado ademas en un aparente
absurdo legal. Una sentencia de
un juzgado de A Coruiia dio en
2015 la razoén a Inversiones Subel
y consider6 que Somoza habia pa-
gado todo lo pactado porque depo-
sité en el juzgado esos 2,3 millo-
nes que faltaban cuando firmé el
contrato en 2002. Sin embargo,
las trabajadoras muestran a este
periédico un certificado judicial
en el que consta que la empresa
retir6 ese dinero seis meses des-
pués. Con ese papel las afectadas
presentaron el pasado noviembre
otra demanda para que Inversio-
nes Subel consigne los fondos.

“El sefior Somoza nos dijo en
una reunién hace tres afos que
teniamos razén pero que iba a
dejar pasar el tiempo... Hemos
ido varias veces a la sede de la
empresa en A Coruifia pero ahora
ya ni siquiera nos recibe y la poli-
cia nos echa de alli”. Esther Gar-
cia Lorenzo, que en 2001 se que-
dé en la calle con 44 afios y tres
hijos y que ahora sobrevive con
una ayuda de 426 euros, reclama
47.000 euros al expresidente de
la empresa de transportes Azkar,
dueno de una fortuna estimada
en unos 700 millones. Inversio-
nes Subel ha declinado dar su ver-
si6én a este periédico.

El fiasco empresarial de GEA
habita en otra dimensién espa-
cio-temporal y el impago de los
salarios e indemnizaciones a la
plantilla no es el Ginico asunto
que duerme un suefio sempiter-
no. El juicio por alzamiento de
bienes, apropiacién indebida y es-
tafa contra los gestores que lleva-
ron a la quiebra en 2001 la com-
pafnia —José Orozco Rodriguez
Mancheno, los hermanos Maria-
no y Francisco Jiménez Ambel y
Enrique Fidel Tatay Huici— tam-
poco se ha celebrado. Acumula
tres suspensiones desde enero
pasado, transcurridos 20 afos
desde que las primeras sospe-
chas de irregularidades llegaron
a manos de la fiscalia, primero
por incomparecencia de un acu-
sado que esta en paradero desco-
nocido y después, por enferme-
dad de uno de los abogados.



